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o ° . =>Augmentation Geénérale : + 0,8 %
R,Il PPEL DES .. - =>+1point si coef inférieur a 156 pts
DECISIONS DE °. . =>Revalorisation des primes astreinte OFT (1,2 %)
LA DIRECTION | G ‘et grand déplacement (de 12€ 24 15 €)
+ =>Quverture négo sur prime de perf non cadre

" . CADRES

=> Augmentation Individuelle + 0,8 % de la RGTF
=> Neutralisation de l'évolution négative de
lindexation sur la prime d’aide a la mobilite

MESllRE ITES DE DERNIERES MINUTES

REVALORISATION DES FRAIS DE REPAS : +0,15€

=>TR:9€ (part entreprise : 5,40€ + part salarié : 3,60€)
=>IRC:11,43€ ° o
=> Panier jour/nuit : 7,66 € (

Proposition de reintégration de la prime d'aide a la mobilite au salaire de base des cadres

Groupe Il : Reunion technique au ler semestre en vue de la poursuite des travaux menes
en 2024 (national/regional)
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